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Nemocnice Český Krumlov, a.s. 
Nemocniční 429, Horní Brána 

381 01 Český Krumlov 
Česká republika 

T +420 380 761 111 
www.nemck.cz 
IČO: 26095149 

DIČ: CZ699005400 
 

V Českém Krumlově dne 9.9.2025 
 

 
Věc:  Odpověď na žádost o poskytnutí informací dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k 

informacím 
 
Vážený pane magistře, 
 
níže si Vám dovolujeme zaslat odpověď na Vaši žádost o poskytnutí informací dle zákona č. 106/1999 Sb., o 
svobodném přístupu k informacím.  
 
Naše nemocnice zaměstnává porodní asistentky, které mají odbornou způsobilost dle ustanovení § 6 zákona č. 
96/2004 Sb. Podmínkou přijetí na pozici porodní asistentky je tak absolvování příslušného vzdělání uvedeného 
v citovaném ustanovení, ne vydání oprávnění k poskytování zdravotní služby.  
 

1. Setkali jste se s případy, kdy je oprávnění pro danou osobu vydáno pro služby poskytované ve vlastním 
sociálním prostředí pacienta (forma péče), ale v příslušném rozhodnutí o udělení oprávnění pro obor péče 
porodní asistentka je k tomu navíc uvedeno „vyjma vedení porodů“ (nebo jiný dovětek obdobného 
významu)? 
 
Odpověď: 
Ne nesetkali. 
 

2. Pokud ano, kolik takových zaměstnanců nebo spolupracovníků jste měli za období 9/2024 – 8/2025? Kolik 
za předchozí období 9/23-8/2024? 

 
Odpověď: 
Viz. odpověď pod bodem 1. A odpověď uvedená v úvodu. Zaměstnáváme porodní asistentky na základě 
zákonem požadovaného vzdělání, ne na základě uděleného oprávnění. 
 

3. Kolik osob s tímto oprávněním se za období 9/2024-8/2025 ucházelo o práci či spolupráci ve Vaší 
porodnici? Kolik za předchozí období 9/23-8/2024? 
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Odpověď: 
Žádná osoba za uvedená období.  
 

4. Byla existence předmětného dovětku v rozhodnutích o udělení oprávnění z Vašeho pohledu důležitá pro 
vyhodnocení vhodnosti zájemce o danou pozici? Jednalo se případně i o důvod pro nepřijetí dané osoby 
(případně jeden z důvodů)? 
 
Odpověď: 
Viz. odpověď pod bodem 1.  
 

5. Kolik osob s tímto oprávněním jste za období 9/2024-8/2025 přijali do zaměstnání resp. ke spolupráci ve 
Vaší porodnici? Kolik za předchozí období 9/2023-8/2024? 
 
Odpověď: 
Žádnou. 

 
Pro příjem porodní asistentky do pracovněprávního vztahu v naší nemocnici sledujeme dosažené vzdělání 
vyžadované zákonem č. 96/2004 Sb. pro tuto pozici.  

 
 

Nemocnice Český Krumlov, a.s. 
Mgr. Vojtěch Remeň, MBA 
předseda představenstva Nemocnice Český Krumlov, a.s. 
 
 

 
 
 

 
     
 
 
 
 




