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UVODNI SLOVO HEJTMANA

Mili Krumlovaci,

Rok 2020 byl pro nas vsechny velmi tézky. Zacatek roku se stal z epidemiologického pohledu
nejnaro¢néjsim obdobim od propuknuti pandemie. I do naseho kraje zacala velmi rychle
postupovat britska mutace koronaviru a nase nemocnice se opravdu dostavaly na samou hranici
svych kapacit. Lékafi i sestficky kazdy den odvadéli neuvéfitelnou praci a s vypétim vsech sil
bojovali o zivoty nasich pfibuznych a znamych. Jejich nasazeni bylo maximalni i pfesto, ze trvalo
téméf bez prestavky déle nez rok. Jsem hrdy na to, ze v nasich nemocnicich mame opravdu
$pickové, profesionalni tymy zdravotnika a z mé strany jim patif obrovsky obdiv a podékovani.

Chtél bych ale moc pod¢kovat i vam vsem Jihocechiim za Vasi ohleduplnost a trpélivost. Myslim,
ze ptes veskeré komplikace se nam spole¢né porad dafi situaci zvladat. Jihocesky kraj v porovnani
s ostatnimi regiony, dokazal v boji s pandemii dlouhou dobu drzet pocty nakazenych na nejnizsich
¢islech. A za to patif dik hlavné Vam. Vsem, kteff jste se snazili dodrzovat nafizeni a tim chranili
sebe 1 ostatni. Zaroven se ukazalo, ze Jihocesky kraj zvolil dobrou strategii pro ockovani. V poctu
naockovanych se drzime na uplné spici. Velkokapacitni ockovaci centra ve vSech okresnich
méstech funguji na vynikajici Grovni a je za tim opét prace nasich zdravotnika, kteff jejich obsluhu
dokazali zvladnout vedle své bézné prace, aniz by byl jakkoliv ohrozen chod jihoceskych nemocnic.

Jestli pandemie pfinesla néco pozitivniho, tak je to podle me fakt, ze jako Jihocesi umime tahnout
za jeden provaz. Jsme prosté patrioti a kdyz o néco jde, umime se semknout a bojovat. To, co d¢la
kraj takovym, jakym je, jsou vzdycky lidé. V tomto obdobi jsme m¢éli zaroven jedinecnou pfilezitost
si ovéfit, jak nase nemocnice funguji v krizovém rezimu. Obrovskou vyhodou Jihoc¢eského kraje,
v porovnani s ostatnimi, je Ze jihoc¢eské nemocnice jakozto holding dohromady tvoii opravdu
robustni zdravotnicky systém, kdy mezi sebou jednotlivé okresy mohou v maximalni mife
spolupracovat. I diky tomu se nam v kraji nestalo, ze bychom museli Zadat o pomoc zdravotnicka
zafizeni mimo nas kraj. Sami jste jist¢ v médiich zaznamenali zabéry z pfevozu pacientt z kraje do
kraje a musim bohuzel konstatovat, ze fadé z nich pfes veskerou snahu lékaii nakonec nebylo
pomoci. O Jihocechy se diky nasi siti nemocnic dokazeme vzdy i ve velmi krizovych situacich
postarat sami. Na to jsem jako hejtman skute¢né pysny.

Vedeni vsech jihoceskych nemocnic v dobé pandemie zaroven prokazalo své manazerské
schopnosti, kdy i v obdobi nejvétsi zdravotnické krize v zemi dokazalo pokracovat v rozdélanych
projektech, které nase nemocnice neustale posouvaji dopfedu. O tom svédei i fakt, ze se stile
objevuji na pfednich pfickach celostatniho hodnoceni spolecnosti HealthCare Institute a sbiraji
prestizni ocenéni v ramci celé Ceské republiky.

V arealu nemocnice se dale pokracovalo v ¢ilém stavebnim ruchu a béhem lonského roku doslo k
dokonceni rekonstrukce budovy ONP. Hodnota rekonstrukce se vySplhala na ¢astku 65 miliona
korun a v ramci ni byly obnoveny veskeré vnitini rozvody vody, topent, elektrické energie a odpad.
Dale bylo opraveno a rozsifeno socialni zazemi pokoju a zmodernizovany vytahy tak, aby vse
odpovidalo potfebam zdravotni péce 21. stoleti. Vedle toho cely rok probihala rekonstrukce
vyjezdové stanice ZZS, v ramci které je opraven i dispecink a vratnice nemocnice. Na obou téchto
investi¢nich akcich se velkou 90 % mérou podilel Jihocesky kraj, ktery tak napliuje dlouhodobou
strategii rozvoje nas{ nemocnice.




I kdyz rok 2020 nebyl jednoduchy a tézko se da porovnavat s jinymi roky, tak se domnivam, ze

nase nemocnice v tomto roce obstala a uspésné se vyporadala, se véemi vyzvami a do dalsich let
vstupuje v dobré kondici. Potvrzeni této kondice jsme obdrzeli prostfednictvim celorepublikového

komplexniho hodnoceni ceskych nemocnic. V ramci tohoto hodnoceni se Nemocnice Cesky
Krumlov umistila na druhém misté v kategorii finanéniho zdravi.

Martin Kuba, jihocesky hejtman.




PREDSTAVENSTVO K ROZVAHOVEMU DNI

MUDrx. Jindfich Florian, pfedseda pfedstavenstva

MUDr. Zuzana Roithova, MBA, povéfeny clen pfedstavenstva

Ing. Michal Carva$, MBA, &den pfedstavenstva

Mgr. Vojtéch Remen, MBA, clen pfedstavenstva

DOZORCI RADA K ROZVAHOVEMU DNI

Ing. Josef Hermann, pfedseda dozor¢f rady
MUDr. Dana Kopfivova, ¢len dozoréi rady
Dana Ballakova, ¢len dozordci rady

Ing. Jan Novik, clen dozor¢i rady

Tomas Novak, ¢len dozorci rady

Petr Elias, clen dozor¢i rady

Ing. Pavel Svoboda, ¢len dozorci rady

Jana Kopunova, ¢len dozorci rady




MUDr. Jindfich Florian MUDr. Zuzana Roithova, MBA

Ing. Michal Carvas, MBA Mgr. Vojtéch Remeri, MBA




UVODNI SLOVO PREDSEDY PREDSTAVENSTVA

Vazené damy, vazeni panové,

kazdy rok stavi pfed nasi nemocnici razné vyzvy, nékterych si skoro ani nev§imneme a jiné nas nutf
se vybicovat az na hranici naich sil a moznosti. A takovy byl i lonisky rok, ktery pfinesl novou
vysoce nakazlivou nemoc, se kterou se potykame i v dobé, kdy tento text pisi. A to ani nemluvim
o tom, jak dlouho se budeme nuceni vyrovnavat s nasledky této celosvétové epidemie. Pfesto
musim hrdé prohlasit, Ze nase nemocnice covidovy rok 2020 zvladla. Zvladla ho diky velké
obétavosti vétsiny zaméstnanci, diky podpote Jihoceského kraje a podpote mésta Cesky Krumlov
a v neposledni fadé i podporfe velkého mnozstvi dobrovolniku, ktefi pomahali jak materialné, tak 1
vlastnimi silami.

Diky tomu spojenému usilf se podafilo zvladnout ,,podzimni covid vlnu®, zachovat byt’ omezeny
provoz nemocnice a dokonce ve spolupraci s infekénim oddélenim Nemocnice Ceské Budéjovice
pfevzit na sva bedra i péci o nemocné infikované zloutenkou typu A, kterych bylo vice jako 100. I
dnes mé stile pfekvapuje, jak se nam to podafilo vSechno pfekonat, kdyz se velké mnozstvi
zdravotniki samo nakazilo. Nezbyva nez Vam vsem, ktefi se na tomto podileli, opét podékovat.

Mohlo by se zdat, ze rok 2020 byl pro nasi nemocnici monotématicky, ale samoziejmé to tak
nebylo. V dobé¢ kdy, to bylo jen trochu mozné, jsme se snazili zachovavat bézny provoz a to véetné
pokracovani obnovy a rozvoje nemocnice. Takze jsme dokoncili uspésné rekonstrukei pavilonu C,
ktery tak nové disponuje 48 dvoultizkovymi pokoji se socialnim zazemim. Radost z nového
prostfedi ndm trochu kali to, ze namisto obvyklych pacientd je plné¢ vyuzivan jako infekéni
oddéleni, kde se postupné vystiidali jak pacienti se zloutenkou, tak i pacienti s onemocnénim
COVID 19.

Dalsi vétsi investicni akef lofiského roku byla rekonstrukce budovy vratnice, kterou spole¢né s nami
vyuziva i Zachranna sluzba Jihoceského kraje. Budova dostala novy kabat a interiér doznal velkych
uprav a modernizace.

Samozfejmé jsme nezlstali jen u stavéni, ale pokracuje 1 pfiprava novych projekta, a tak pocitame,
ze v roce 2021 provedeme rekonstrukci operacnich salt a zahajime dalsi velkou rekonstrukei,
tentokrat interniho pavilonu D.

Diky pili nas vSech a diky podpofe zfizovatele se nam kazdy rok dafi kousek po kousku zlepSovat
prostiedi a vybaveni nasi nemocnice tak, abychom zajistili nasim zaméstnancim dostate¢né zazemi
pro péci o nase pacienty. Veéfim, ze snaha poslednich let je jiz zfetelnd na aredlu nasi nemocnice a
ze tento prerod bude pokracovat 1 nadale.

Nicméné pacienty nelécf ani nové pavilony, ani nova zdravotni technika, ale lidé, zdravotnici. Proto
bych chtél podékovat MUDrz. Janovi Shonovi, ktery vice nez 18 let vedl Gynekologicko -
porodnické oddéleni a pod jeho vedenim doslo na tomto oddéleni k mnoha pozitivaim zménam
diky, kterym je toto nase oddéleni znamo 1 za hranicemi kraje. Stejn¢ tak nesmime zapomenout na
zmény na pozicich vrchnich sester, které jsou dulezité pro chod kazdého oddéleni. V minulém roce
pfedaly funkci mlad$im nastupkynim tifi vrchni sestry, pani Bofecka, pani Marunova a pani

Cechova. Viechny ti tuto funkci vykonavaly dlouhé roky a nejen proto véem patii velky dik za

jejich praci. Nové pani primafce Bartosové i novym vrchnim sestram Krejcové, Juzové a Krobové
pteji, aby je jejich prace naplnovala a byly tou spravnou dusi svého oddéleni.




Lonsky rok ukazal, vice nez kdy jindy, potfebnost nasi nemocnice. Ukazal, Ze jako tym dokazeme
na velmi vysoké odborné tGrovni zajistit pé¢i i v dobé pandemické krize. Rika se, Ze krize déla silné
silnéjs$imi a slabé slabsimi. Diky udalostem loniského a hlavné nasim zaméstnancim mohu fici, ze
jsme silnéjsi nez dfive a jsme pfipraveni dal plnit nase poslani, pomahat slabsim a nemocnym.

Zavérem mi tedy dovolte podékovat vsem zaméstnancum, dobrovolnikim a dalsim
podporovatelim Nemocnice Cesky Krumlov, diky kterym se podatilo nelehky rok 2020 zvladnout
a Véem nam pfeji, at’ je rok 2021 kdyz ne normalni, tak alespon lepsi nez rok 2020.

Mgr. Vojtéch Remen, MBA
soucasny pfedseda pfedstavenstva




ZPRAVA O CINNOSTI DOZORCI RADY ZA ROK 2020

V hodnoceném roce 2020 dozorci rada dohlizela na vykon pusobnosti a ¢innost pfedstavenstva
akciové spolecnosti a kontrolovala jeji hospodafeni a nakladani s majetkem, a to v souladu s
piislusnymi ustanovenimi obchodniho zakoniku, zdkona o obchodnich korporacich a stanov
spole¢nosti.

Za rok 2020 absolvovala dozor¢{ rada celkem sedm jednani, nichz 3 byly formou per rollam, ze
kterych byl pofizen pisemny zaznam. Na téchto svych zasedanich se vénovala zejména vysledkim
hospodafeni nemocnice — pribéznym ctvrtletnim a za kalendafni rok, navrhu vécného a finanéniho
planu spolecnosti na bézny rok. Predmétem jednani bylo i posuzovani navrht na uzavirani
najemnich smluv a dal§ich smluv nakladajicich s majetkem nemocnice a dohled nad plnénim
investicniho planu a personalni a mzdovou politikou akciové spolec¢nosti. Vedle toho se dozorci
rada zaméfila i na kontrolu probéhlych vybérovych fizeni.

vz

V priabéhu hodnoceného obdobi dozoréi rada nezjistila Zzadné vaznéjsi nedostatky
v kontrolovanych oblastech ¢innosti a hospodafen{ akciové spole¢nosti. Muze tak konstatovat, ze
spolecnost nakladala se svéfenym majetkem fadné a vysledky jejiho hospodafteni jsou dobré, stejné
tak je dobra jeji financni a dachodova situace. Dozor¢i rada nemusela béhem roku 2020 doporucit
zakladateli zZadna napravna opatfent.

Ing. Josef Hermann, predseda dozorci rady




1. VYZNAME UDALOSTI, KTERE NASTALY PO ROZVAHOVEM DNI

S ohledem na vyskyt nemoci COVID-19 a na rozhodnuti vlady o ockovani pro onemocnéni
COVID 19 se pro rok 2021 zasadné rozsifuje tloha nemocnice o dalsi segment péce. Rozhodnutim
vlady a Ministerstva zdravotnictvi doslo k omezen{ planované neakutni operativy, hospitalizaci i
ambulantn{ péce, s cilem soustfedit personal i kapacity na boj s nemoci COVID-19. Nemocnicim
diky tomuto stavu rostou naklady na ochranné pomucky, organiza¢ni opatfeni i osobni naklady. K
aktualnimu datu neni ale znama vySe kompenzace ze strany statu ani pifpadna zména
pozadovaného objemu zdravotni péce ze strany zdravotnich pojistoven s ohledem na pausalni
uhrady dle platné duhradové vyhlasky. Oboji bude zfejmé pifedmétem jednani v
nasledujicich mésicich a promitne se do vysledku hospodateni roku 2021.

Vedeni Spolec¢nosti zvazilo potencialni dopady COVID- 19 na své aktivity a podnikani a dospélo
k zavéru, Ze nemaji vyznamny vliv na pfedpoklad neomezené doby trvani podniku. Vzhledem k
tomu byla acetni zavérka k 31. 12. 2020 zpracovana za pfedpokladu, Ze Spole¢nost bude nadale
schopna pokracovat ve své ¢innosti.

Ke dni 28. ledna 2021 rezignoval na funkci predsedy predstavenstva MUDx. Jindfich Florian, ktery
byl ke dni 1. dubna 2021 nahrazen Mgr. Vojtéchem Remetiem, MBA, a ke dni 26. bfezna 2021 se
stala novou clenkou pfedstavenstva MUDr. Dana Kopfivova.

2. ZAMERY DO ROKU 2021 A DALE

V oblasti zdravotni péce bude i1 v roce 2021 cilem spole¢nosti pokracovat v dalsim zkvalitnovan{
poskytovanych sluzeb v souladu s narodnim systémem akreditace SAK. S ohledem na soucasnou
epidemiologickou situaci a se vedeni spole¢nosti rozhodlo odlozit reakreditaci o 1 rok, tedy na zatf
roku 2022. Dale bude nemocnice usilovat o zfizeni novych kapacit lazkového rehabilitacniho
oddéleni, pfipadn¢ o moznosti vyuzit stavajici lizkovou kapacitu oddéleni néasledné péce
v pozménéné struktufe (NIP, DIOP apod.) a budou hlediny i dalsi moznosti rozsifeni
poskytovanych zdravotnickych sluzeb, véetné ambulantn{ péce.

Vroce 2021 piedpokladime dokonéeni rekonstrukce COS a zahajeni rekonstrukce budovy
Interniho pavilonu (vybudovani 2 lazkovych pokoji se socidlnim zafizenim a rekonstrukce vsech
inzenyrskych siti) a prest¢hovani vSech tif stanic do této nové zrekonstruované budovy pavilonu
LDN. Dile pfedpokladame dokonceni celkové rekonstrukce budovy vratnice pro Zdravotnickou
zachrannou sluzbu.

V roce 2021 planujeme zahdjit projektovou pifipravu nové budovy urgentniho pifjmu. Bude
pokrac¢ovano i v obméné piistrojového i dalstho vybaveni z vlastnich prostfedkt. Rozsah této
obmeény bude tzce vazan na piipadny uspeéch projektové zadosti v ramci dotacniho programu
REACT EU.

™

V personalni oblasti bude nadale vyvijena snaha o stabilizaci nejen zdravotnického personalu, a to
vytvafenim pracovnich a mzdovych podminek, poskytovanim dalich benefitd i umoznovani
dalstho vzdelavani téchto pracovnikt. Spole¢nost se bude dale snazit zvysit identifikaci
zaméstnancu s nemocnici, coz snad by mélo vést k dalsi stabilizaci personalu. V personalni oblasti
bude i nadale spole¢nost zaméstnavat zahrani¢ni pracovniky, tak aby dokazala pokryt personalni
potieby, které neni mozné zajistit na ¢eském trhu prace.

Dlouhodobé pretrvavajicim cilem a snahou vSech zaméstnanca i vedeni nemocnice je udrzeni

vykonnosti spolec¢nosti, a to jak v ambulantnim, tak 1 hospitaliza¢nim segmentu pii soucasném

zabezpecen{ vyrovnaného hospodafeni nemocnice.
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3. AKTIVITY V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

Spolecnost v roce 2020 nevynalozila zadné naklady na vyzkum a vyvoj.

4. NABYTI VLASTNICH AKCIi

Spolecnost nevlastni vlastni akcie.

5. AKTIVITY V OBLASTI OCHRANY ZIVOTNIHO PROSTREDIi A
PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU

Nemocnice ve své ¢innosti produkuje odpad, ktery je podle zikona 185/2001 Sb., zikon o
odpadech, a smérnici ¢. 13, o odpadovém hospodafstvi, tfidén a likvidovan smluvnimi
specializovanymi spolecnostmi.

V roce 2020 pracovalo v Nemocnici Cesky Krumlov, a. s. 438 zaméstnanct (pramérny prepocteny
pocet). Vsichni zaméstnanci maji v souladu s rozvojem svych oddélenich moznost vzdélavat se a
dale si zvySovat ¢i prohlubovat kvalifikaci, uc¢astnit se pravidelné skoleni. V uzaviené kolektivni
smlouvé je umoznéno cerpat zaméstnancu ruzné benefity napf. zavodni stravovani, zlevnéné
parkovani, pfispévek na penzijni pfipojisténi apod. Dalsi benefity jsou financovany ze socialniho
fondu.

6. POBOCKA NEBO JINA CAST ZAVODU V ZAHRANICI

Nemocnice Cesky Krumlov, a. s. nema pobocku nebo jinou ¢ast v zahranici.

7. INVESTICNI NASTROJE PRiPADNE DALSi OBDOBNA AKTIVA
NEBO PASIVA

Spole¢nost nepouziva investi¢ni nastroje pfipadné dalsi obdobnd aktiva nebo pasiva.

8. CINNOSTI V OBLASTI POSKYTOVANI INFORMACI PODLE
ZAKONA C. 106/1999 SB., ZAKON O SVOBODNEM PRISTUPU K
INFORMACIM

Spolecnost v roce 2020 eviduje 1 zadost o poskytnuti informaci podle zikona o svobodném
pfistupu k informacim.

Spolecnost v roce 2020 neeviduje zadné odvolani proti rozhodnuti o neposkytnuti informaci podle
zakona o svobodném piistupu k informacim.

Spolecnost v roce 2020 nebyla ucastnikem zadného soudniho sporu, jehoz pfedmétem by bylo
pfezkoumani zakonnosti rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti
informace.

Spolecnost v roce 2020 neposkytla zadnému subjektu vyhradni licenci.

Spolecnost v roce 2020 neeviduje zadnou stiznost na postup pii vytfizovani zadosti o informace
podle zakona o svobodném pfistupu k informacim.
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Usek obsluznych ¢innosti

Obchodné ekonomické oddéleni financ¢ni Gctarna, mzdova uctarna, sklad MTZ

Technicko-provozni oddéleni  Udrzba, kotelna, odd. 1é¢ebné vyZivy, doprava, ostatni provozni zabezpeceni

Referaty servis pristroju, bezpecnost prace, pozarni bezp., revizni technik a energetik, Gtvar tisnového planu

Usek zdravotni péce

Interni oddéleni gastroenterologie, kardiologie diabetologie, neurologie

Chirurgické oddéleni onkologie, urologie, centralni ambulance + pfijem, Urazova ambulance, ortopedie

Anesteziologicko-resuscitacni oddéleni anestezie, ambulance bolesti

Gynekologicko-porodnické oddéleni
Détské oddéleni

Oddéleni nasledné péce

Radiologické oddéleni rentgen, CT

Rehabilitacni oddéleni

Oddéleni klinické biochemie biochemie, hematologie

Patologie laborato¥, pitevna

Operacni saly a centralni sterilizace

Lékarny Cesky Krumlov, Kaplice, Velesin, Horni Plana, Frymburk

Prakticti Iékafi pro dospélé / Lékarska pohotovostni sluzba

COVID provozy infekéni lGZka, odbérové misto, ockovaci centrum




JEDNOTLIVA ODDELENI NEMOCNICE

Oddéleni

Interni
Gastroenterologie
Kardiologie
Diabetologie

Neurologie

Primar

MUDrt. Pavel Hausdorf

Vrchni sestra

Bc. Martina Krejcova

Vrchni laborant

Chirurgické
Onkologie
Urologie

Ortopedie

MUDr. Josef Rehak

Sarka Novakova

ARO

MUDr. Ivana Stafikova, MBA

Mgr. Gabriela Krobova

Gynekologické a porodnické

MUDt. Dana BartoSova

Mgt. Lenka Trojakova

Détské

MUD:r. FrantiS§ek Chrom¢éak

Eva Waldaufova

Nasledna péce

MUDr. Mirko Ferra

Milena Mikova

Radiologické

MUD:r. Jifi Klosse

Megr. Jan Anton

Rehabilitace

MUDr. Jana Musilova

Olga Zvonafova

Klinické biochemie
Biochemie

Hematologie

MUDr. Pavel Vacek

Bc. Zdernika Juzova

Patologie

MUDr. Ondfej Nikolov

Centralni operacni saly

Ladislava Adamickova

Lékarna

PharmDr. Jaroslav Prokopius

Hana Talifova




Zakladni ukazatelé liZkovych oddéleni za rok
2020, 2019

Oddéleni Lckarv‘l Pocet pacienti Pram. \\‘ yumt}
a VS doba| lizek v %

Hospitaliz. | Opetovano | osetfeni

Interni

Chirurgické

Gynekologicko

-porodnické

Détské

Nasledné péce

Celkem

Struktura pacientt oSetfenych v nemocnici podle
pojistoven

Pojist’ovny Rok 2019 - pacienti Rok 2020 - pacienti
Vieobecna zdravotni pojistovna CR 20 370
Vojenska zdravotni pojistovna CR 3760
Oborova zdravotni pojist’ovna 1324
Zdravotni poji§tovna ministerstva vnitra CR 5240
Ceska pramyslova zdravotni pojistovna 1124

Ostatni 78

Celkem




Cerpani mzdovych prostiedki

Ukazatel osob

Pram. ev. pocet zam. /fyz./ celorok

Rok 2019

452,00

Rok 2020

458,00

Rozdil 20/19

6,00

>

Index 20/19

Pram. ev. pocet zam. /piep./ celorok

431,33

437,68

6,35

Mzdové prostiedky

z toho: Tarifni mzdy
Priplatek ztizené prostt.
Narokové slozky mzdy
Nahrady mzdy

Ostatnf slozky mzdy

213 721 152

130 650 957

327705

45119 573

22 542 847

15078 070

262 856 848

143 024 964

1071 003

50 101 421

27 589 611

41 069 849

49 135 696

12 374 007

743 298

4981 848

5046 764

25991 779

Ostatni osobni naklady

z toho: Péce o pacienta v mimopr. dobé

26 860 865

21 505 855

26 962 240

22 040 599

101 375

534 744

Odstupné

547 827

76 000

-471 827

Primérna mési¢ni mzda

41 367

44 178

2811

vCetné péce o pacienta v mimopr. dobé

44 880

47 672

2792

Vyvoj pramérné mzdy dle kategorii
(v K¢)

Kategorie

Pramérna mzda za obdobi

Lékafi 96 029

Farmaceuti 51 344

JOP V§ 41272
SZP 33 227
Praktické sestry 27 631
NZP 22211
PZP 23156
THP 34 871

Provozni 22 085

101 500
54 473
52 588
38 017
34 980
24739
25 407
38 710

25186

114 161
56 949
53912
40 506
33169
28 458
25956
42 147

27 230

Rozdil 20-19

12 661,00
2 476,00
1 324,00
2 489,00

-1 811,00
3719,00

549,00
3 437,00

2 044,00

Index 20/19

NCK, a.s celkem 40 292

44 880

47 672

2 792,00

1,06

JOP V8 — jiny odborny vysokoskolsky pracovnik / SZP — stfedni zdravotnicky pracovnik / JOP S8 — jiny odborny stiedoskolsky
pracovnik / NZP — nizsi zdravotnicky pracovnik / PZP — pomocny zdravotnicky pracovnik / THP — technickohospodarsky

pracovnik




Vékova struktura zaméstnancu

Celkem
Lékafi
Farmaceuti
JOP V§
SZP
NZP
PZP
THP

Délnici

Celkem

Specializovana zpusobilost 1ékafi

Celkem 1ékatt Bez atestace Atestace 1 Specializovana zputsobilost

Vzdélani stfedniho zdravotniho personalu

Celkem SZP 7 toho: VS 7 toho: VOS 7. toho: PSS




Vyhodnoceni stiZnosti za rok
2019

Casteéné Znalecka

StiZnost | Neopravnéna |V fizeni | Opravnéna | Postoupena fx .
opravnéna komise

Vyhodnoceni stiZnosti za rok
2020

ry fx s v A , | Casteené Znalecka
Stiznost | Neopravnéna |V fizeni | Opravnéna | Postoupena f oy . Celkem
opravnéna komise

V roce 2020 bylo Nemocnici Cesky Krumlov a. s. zaslino 50 pisemnych pochval. Nézor na

poskytnutou zdravotni péci mohli pacienti vyjadfit i v dotaznicich spokojenosti, které mohli jiz
vyplnit i on-line na webovych strankiach nemocnice.

Dotaznik je strukturovan do nékolika ¢asti. Prvni je zaméfena na informace obecného charakteru
- vék, pohlavi apod. V dalsich ¢astech se dotaznik zabyva kvalitou l1ékafské, osetfovatelské péce a
kvalitu obsluznych ¢innosti. Na zavér dotazniku je prostor pro pfipominky a celkové hodnoceni.
V roce 2020 byla zdravotni péce ohodnocena celkovou znamkou 1,38.




Naklady (v tis. k¢)
Ukazatel 2020 2019 rozdil 20-19 index 20/19
Léky 15952 18 909 0,84
SZM 38 594 32224 1,20
Krev 3003 2948 1,02
Potraviny 6 665 7039 0,95
Pradlo a OOP 2411 205 11,76
DDHM 4603 5147 0,89
Cistici prostfedky 1086 1090 1,00
Material kancelafsky 1120 371 3,02
Ostatni material 3677 4 280 0,86
PHM 1683 2118 0,79
Voda 2 565 2034 1,26
Para 141 110 1,28
El energie 3507 3272 1,07
Plyn 6712 6 342 1,06
Prodané zbozi 76 102 82917 0,92
Spotfeba celkem 167 821 169 006 0,99
Opravy 6443 7289 0,88
Cestovné 161 334 0,48
Spoje 597 592 1,01
Ostatni sluzby 26 344 20 925 1,26
Sluzby celkem 33 545 29 140 1,15
Mzdy 284974 235791 1,21
Zdravotni a socialni pojiSténi 92169 76 190 1,21
Ostatni osobni naklady 6299 6117 1,03
Osobni naklady celkem 383 442 318 098 1,21
Dané a poplatky 256 239 1,07
Ostatni a finan¢ni naklady celkem 6619 4 405 1,50
Odpisy + ZC likvidovaného IM 23991 22 405 1,07
Prodej ost. materialu 0 0 0,00
Odpisy, prodej celkem 23 991 22 405 1,07

Rezerva na dan z pfijmia PO 36 0 0,00

Naklady celkem 615 710 543 293 1,13

. .

Ostatni osobni naklady = odmény statutarnich organu, piispévek na obédy, zivotni jubilea, penzijni
pfipojisténi




Vynosy (v tis. K<)

Ukazatel

Prodej zboZi (vC. reg. poplatkii za
recepty)

Pausal ZP, vyk. ZP

Regulaéni poplatky (bez recepti)
Ost. nezdrav. sluzby

TrZby za vl. vikony a zboZi
Ostatni vynosy

Prodej materialu

Aktivace

Dotace

2020

93921

461 490

3410

8913

567 734

16 302

21

0

46 758

2019

102 178

407 219

3502

9 406

522 305

18 090

5

0

10 549

rozdil 20-19 index 20/19

Vynosy celkem

630 815

550 949

Hospodafsky vysledek (v tis. K<)

Ukazatel

Celkem HYV po zdanéni

2020

2019 |

rozdil 20-19 | index 20/19

Vybrané ukazatelé (v tis. K¢)
HIM a NIM (stala aktiva)
zasoby

penize

kratkodobé pohledavky
kratkodobé zavazky

pram. pocet prac. - osob

570 739,00
9329,72
121 185,30
70 843,92
63 661,50

437,68

508 444,37
7 644,68
139 683,92
54 651,12
68 588,92

431,33

rozdil 20-19 | index 20/19

62 294,63
1685,04
18 498,62
16 192,80
492742

6,35

>

Pram. plat celkem v K¢

47 682,00

44 880,00

2 802,00




Z celkovych pohledavek z obchodnich vztahu k 31.12.2020 ve vySi 49 648 tis. K¢ Cini
pohledavky za zdravotnimi pojiStovnami (v tisicich K¢):

Zdravotni pojist’ovna 2020 2019

Z toho po

Celkem Celkem Z toho po

splatnosti splatnosti
Vseobecna zdravotni pojistovna CR
Vojenska zdravotni pojist’ovna
Ceska pramyslova zdravotni pojistovna
Oborova ZP zamést. bank a pojistoven
Zamé&stnanecka pojisPovna SKODA
Zdravotni poji§tovna Ministerstva vnitra CR

Revirni bratrska pokladna

Smluvni pojisténci VZP

Provozni ukazatelé za rok 2020 a 2019

Provozni ukazatel Mérna jednotka | 2020 | 2019 rozdil 20-19 index 20/19

Energie
tepelna energie 12018 10 856 1 162,00
elektricka energie 1692 576 1 695 862 -3 286,00

voda 23 536 27 944 -4 408,00

Stravovani
pacientské dennf davky -11 508,00

zaméstnanecka strava -3 105,00

Pohonné hmoty
ujeto 651 146 706 508 -55 362,00

spotfebovano PHM 56 936 64 131 -7 195,00

Odpad
kategorie nebezpecny 82893 74 515 8 378,00
kategorie komunalni 122 919 132 836 -9 917,00

odpad celkem 205 812 207 351 -1 539,00




Zakladni vykonové ukazatele

Vykonové ukazatele

Pocet oSetfovacich dni

Pramérna délka oSetfovaci doby (akutni ltuzka)
Vyuziti IiZek akutnich (%)

Celkové naklady (K<)

Pocet operaci

Pocet ambulantnich vySetfeni

Body na 1 hospitalizaci

2020
63 490
435

54,80
615710

2346
120 893

15 005

2019
74 268
4,65

79,80
543 294

3091
130 838

14 320

Investice v roce 2020

Tis. K¢

celkem

A: Nehmotny investi¢ni majetek

Dary vécné
a finanéni

B: Projektové a prazkumné prace

C: Zdravotnické pfistroje
z toho: Internf oddélent
Chirurgie + operacni saly
Détské a novorozenecké oddéleni
Gynekologicko-porodnické oddéleni
ARO
Rehabilitace
Lékarna
Odd¢lent nasledné péce
Patologie
Onkologie

D: Ostatni zafizeni a prostfedky

E: Dopravni prostfedky

H: Stavebni prace v¢. technologie

Investice:




Prehled vSech druhii dotaci a zactovatelnych pfispévka poskytnutych v roce 2020

Vyse dotace Cerpanf Naklady
v tis. K¢ v K¢ v K¢

Neinvesti¢ni dotace celkem 46 823,33 46 757,99 46 757,99

Druh dotace

z toho: a) Gcelové prispévky poskytnuté MZ CR na vybrané éinnosti
AIDS 0 0 0

b) pifspévky poskytnuté na ¢innosti nehrazené ze zdrav.
pojisténi

¢) dotace MZCR na odmény COVID 32106,72 32 041,38 32 041,38

9 700,00 9700,00| 9 700,00

d) dotace MPSV - program Antivirus 3 851,31 3 851,31 3 851,31

¢) ostatni neinv. prostiedky poskytnuté MZCR na
rehabilitaci pacientt

f) vzdélavani nelékatskych pracovniki MPSV 0 0

0 0

o) dotace na rezidenéni mista od MZCR

h) piispévky na socialni pé¢i od Utadu prace

ch) piispévek na socialni lazka Mésto Cesky Krumlov

i) piispévek na socialni lazka Jihocesky kraj

j) ptispevek na sestry ve sménném provozu Jihocesky kraj
k) ptispévek na Narodni onkologicky registr

1) dotace Mésta Horni Plana na provoz lékarny

m) dotace Méstys Frymburk na provoz lékarny

Investi¢ni dotace celkem

z toho: a) systémové investi¢ni dotace
b) tcelové investi¢ni dotace

¢) investiéni dotace ze statniho rozpoétu MZCR

d) dotace z prostfedka IROP

N¢ékolik darct finanénich a vécnych dart

Ministerstvo zdravotnictvi CR

Krajska hygienicka stanice v Ceskych Budéjovicich
Jihocesky kraj

Jihoc¢eska hospodaiska komora

Rotary Club Cesky Krumlov

Sdruzeni cestovniho ruchu Cesky Krumloy
Nadace CEZ

Vietnamska komunita CK

Mésto Cesky Krumlov

FVE Kaplice s.r.o.

Rada dalsich darct




Pofizeni zdravotnickych pfistroja v roce 2020

Nazev

Polohovatelné opérky pro nohy PAL-Pro
BiClamp Lam, grasper

Piistroj na elektrokoagulaci

Motodlaha na koleno ARTROMOT K1 3 ks
Desinfektor podloznich mis 3 ks
Monitorovaci systém 2 ks

EKG MAC 2000 KISS s piislusenstvim

Dychaci piistroj AIRVO 2 Nasal High Flow 4 ks

Upravna vody pro dialjzu AQUA Plus

Hot dog fidici jednotka + ohfivaci matrace
Mobiln{ ultrazvukovy piistroj Versana Balance
Resuscita¢nf pifstroj Giraffe

Vyhiivana podlozka HM-13 2 ks

Vyhftivané lazko novorozenecké LN-916
Bisect Micro - laparoskopické nuzky 350 mm
Nerezovy myci zlab

Multitrac porodni systém

Oddéleni

Chirurgické oddéleni - Centraln{ opera¢ni saly
Chirurgické oddéleni - Centraln{ opera¢ni saly
Chirurgické oddéleni

Chirurgické odd., Odd. nasledné péce, Rehabilita¢ni odd.
Chirurgické oddélent, Interni oddéleni

Internf oddéleni

Internf oddéleni

Internf oddéleni, Anesteziologicko-resuscita¢ni oddélent
Interni oddéleni - dialyzacnf stfedisko
Anesteziologicko-resuscitacni oddéleni
Anesteziologicko-resuscita¢ni oddélent

Détské oddéleni

Détské oddéleni

Détské oddélent

Chirurgické oddéleni - Centraln{ operacni saly
Gynekologicko-porodnické oddelent

Gynekologicko-porodnické oddéleni




